
集計期間

期間令和5年4月１日～　　　　　　　　　
休業４日以上 休業１日～３日

自動車事故報告規則
に規定する事故件数 人身

0人 0人 0人 0件

令和6年3月31日
達成 達成 達成 達成

期間令和4年4月１日～　　　　　　　　　0人 0人 0人 0件

令和5年3月31日 達成 達成 達成 達成

0％ 0％ 0％ 0％ 0％ 0％

休　業　災　害 0人

無　休　業　災　害 0人

改善対象事項 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

1.安全衛生委員の選出

2.リスクアセスメントの導入

3.保護具の定期点検実施

1.リスクの除去と低減対策

2.ヒヤリハットの情報収集と対策

1.春・秋全国交通安全運動

2.熱中症予防強化

3.インフルエンザ・コロナウイルス対策実施

4.年末安全無事故キャンペーン

令和　６年４月～令和　７年３月 所 在 地 たつの市龍野町片山477-1 労働者数 61人　（うち乗務員数30人）

2024年度安全管理計画書(龍野運送株式会社　たつの営業所） 事業所名 龍野運送株式会社 事業内容 一般貨物自動車運送業

報告者 梅　　　谷

令和5年度

死亡災害
休　業　災　害

合　計
交通事故 製品事故

0人 0件
４件

3件

電　　 話 0791-63-9896

2件 3件

5件

発生及び達成状況
未達成 未達成 未達成

令和4年度 0人 0件

交通事故・労働災害
物損 合計 破損・水濡れ等 リフト作業時 合計

17％減

7件

7件
1件 4件

5件
未達成 達成 未達成

対　前　年　度　比 43％減 0％ 50％増 25％減

目　　標　　値 交　通　事　故
人身　　　　　　０件

製品事故
破損・水濡れ等　2件以下

物損　　　　　　０件 リフト作業時　　　2件以下

年間を通してのスローガン

  安全に対する意識の向上を目指す。 交通事故ゼロを目指し、走行時及び作業時の安全確認の徹底

主　要　項　目 改善の内容

輸送の安全確保の対策
リスク低減の為の作業手順見直し（社員との意見交換）

ヒヤリハットミーティング実施（社員・管理職参加）

安全衛生基本方針
　安全衛生マネジメントを活用し安全で健康的な職場作りとリスクアセスメントの推進による

安全衛生管理体制の確立

安全衛生を推進するための管理者を選出

リスクアセスメント推進のためのメンバー選出

4月　不具合箇所の是正又は補修。安全靴・ヘルメット 点検(アンケート実施）

安全管理体制の確立 リスクアセスメントの実施
構内の不安全箇所の発見と対策

対策の優先順位を選定、順位の高い方から対策を進める

安全衛生活動の活性化 経営者トップによる活動
経営者トップによる構内パトロールを実施

構内危険箇所の把握及び構内安全点検

輸送安全マネジメント 輸送安全の為の活動
安全運転マニュアルの改訂

車両等の法定点検の完全実施（車両管理者・運行管理者）

行　事　計　画

のぼり旗・ポスターによる啓蒙・協会参加による地域パトロール

自身による健康管理・水分補給・塩分補給・適度な休憩実施

業務前後の体温測定実施、手洗いの励行

掲示によるキャンペーンおよび啓発、経営者トップから安全管理者への指示　　

推進委員選
構内定期点検の実施 活動内容の反省と見直し

年間を通して作業内容の見直しを実施

ミーティング ミーティング ミーティング ミーティング

年間を通して不安全箇所を発見し報告

2ヶ月に１回構内社長パトロール

優先順位に従い順次対策

2ヶ月に１回構内危険箇所の報告があった場所の対策を確認

マニュアルの改訂が必 年間の実績と照らし合

法定点検の実施と同時に予防整備を実施

推進メンバー選出

春の全国交通安全週間

安全キャンペーン実

施

熱中症対策実施

秋の全国交通安全週間

ミーティング

インフルエンザ・コロナウイルス予防のコロナウイルス予防を年間を通して推進

ミーティング


